Приложение 3 к годовому отчету  
Предложения муниципального образования Новокубанский район для формирования регионального перечня лучших практик, а также последующего направления на федеральный уровень (ФАС России и Минэкономразвития России) для включения в перечень лучших и рекомендованных практик для внедрения в субъектах Российской Федерации

	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции в субъектах Российской Федерации
	Проект «Библиотека XXI века»

	Контактная информация исполнителей
	Шагинянц Светлана Викторовна – директор МБУК «Новокубанская межпоселенческая библиотека» муниципального образования Новокубанский район, тел. 8 (918) 068-28-46, e-mail libnovokub@mail.ru

	Краткое описание успешной практики



	Проект «Библиотека XXI века» предполагал изменение внутреннего библиотечного пространства и расширение его функциональных возможностей за счет создания современной инфраструктуры. В рамках проекта были созданы зоны коворкинга, отдыха, реализованы социальные и обучающие программы, мастер-классы, творческие вечера для различных групп населения, в том числе с привлечением известных людей — писателей, поэтов, музыкантов, квн-щиков и др.
Практика включала в себя следующие направления работ:
1. Модернизация внутреннего библиотечного пространства. Установлена стена, отделяющая фонд библиотеки от помещения читального зала с входной дверью, сконструирован экран для проектора в форме книги, собраны и установлены стеллажи для книг, проведена циклевка паркетного пола, установлены световые панели и светильники;
2. Оснащение рабочего пространства необходимым современным оборудованием, создание телекоммуникационного пространства. Закупка и монтаж телевизора, сенсорной панели, библиотечной мебели. В библиотеке появилась сенсорная стойка, для которой была разработана программа для просмотра рекламы библиотеки, буктрейлеров, новинок книжной и периодической литературы.
3. Модернизация системы непрерывного образования сотрудников библиотек. Обучение персонала теоретическим и практическим основам библиотечной деятельности в программе непрерывного образования библиотечных кадров «Лестница успеха».
4. Системная работа с различными читательскими категориями: подростками, молодежью, людьми старшего возраста.
5. Организация новых форматов проведения свободного времени для молодежи «Молодые — молодым» (Проведено 25 мероприятий для 425 человек), популяризация чтения как интересного и престижного занятия, позиционирование известных людей района.
6. Организация консультационных занятий по повышению компьютерной грамотности пожилых людей «Окно в мир». Мероприятия посетили более 360 человек.
7. Создание сайта межпоселенческой библиотеки (http://novbibliograd.ru) и заключение договора с электронной библиотекой ЛитРес. Это позволяет читателям с площадки «ЛитРесс» получать книги на дом в электронном формате.
8. Создание клуба «МАМЫ.RU» для женщин в декретном отпуске и молодых мам. Программа мероприятий клуба формируется по запросам и пожеланиям мам.
9. Создание литературной студии «ГлаголЪ» для молодых людей, неравнодушных к художественному слову, и начинающих юных авторов. Проведено 10 заседаний.


	Ресурсы, привлеченные для ее реализации



	Средства из бюджета муниципального образования Новокубанский район — 650 000 рублей

	Описание результата


	Развитие культуры чтения; повышение читательской активности на основе целенаправленной, планомерной, адресной, системной работы с различными социальными и читательскими категориями, прежде всего с подростками и молодежью; совершенствование форм и методов популяризации чтения. В целом проект позволил создать дополнительные условия для творческой самореализации и досуга населения района.

	Значение количественного (качественного) показателя


результата
	



* Аналогичная форма применяется для формирования предложений муниципального образования для формирования регионального перечня лучших практик, а также последующего направления на федеральный уровень (ФАС России и Минэкономразвития России) для включения в перечень лучших и рекомендованных практик для внедрения в субъектах Российской Федерации






















	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции в субъектах Российской Федерации
	Проект «Реализация и внедрение бережливых технологий в работе с родителями «Родительская почта «Колосок знает всё!»»»


	Контактная информация исполнителей
	Глебова Екатерина Николаевна, заведующий МДОБУ № 18 –владелец процесса, тел.: 8 (918) 470 55 51, doshfak18@yandex.ru
Пометалкина Мария Александровна., воспитатель
Чичканова Евгения Александровна, педагог-психолог
Скиданенко Полина Мариовна, учитель-логопед


	Краткое описание успешной практики



	В МДОБУ № 18 «Колосок» станицы Прочноокопской муниципального образования Новокубанский район в 2023 года стартовал бережливый проект «Реализация и внедрение бережливых технологий в работу с родителями «Родительская почта «Колосок знает всё!»».
Цель проекта:  сокращение времени протекания процесса от получения вопроса/запроса от родителей до получения ими информации/ответа в соответствии с запросом.
Данный проект был создан в целях реализации и внедрения бережливых технологий в работу с родителями «Родительская почта «Колосок знает всё!»». На начальном этапе проекта определили хронологию процесса  от возникновения вопроса/темы обращения у родителя до получения консультации/ответа на запрос от специалиста, выявили «критические точки», провели картирование процесса. Выявили, что при возникновении запроса есть вероятность, то родитель его вовсе не задаст, причина стеснение, желание остаться анонимным, и как следствие на решительность уходит как минимум 30 времени, потери времени выявили при записи на консультацию к специалисту, причина отсутствие на рабочем месте, отрыв от основной работы с воспитанниками, затем потеря времени ожидая саму консультацию. В итоге затраченное время на получение ответа примерно от 1 ч 40 мин до 1 дня.
В ходе обсуждения вопросов по ликвидации проблем создан план мероприятий, предусматривающий:
создание электронной Google - формы «Родительская почта «Колосок знает всё!»»;
создание групп в мессенджерах;
подключение к единым формам связи посредством Google-таблиц «Ответы».
   Для создания электронной формы опроса/сбора информации от родителей утверждена форма с учетом мнений ответственных по обработке информации в коллективе, специалисты, педагоги. В ходе обсуждения пришли к выводу, что информацию лучше обрабатывать утром, путем просмотра Google-таблиц «Ответы» в которой фиксируются автоматически «Вопросы»:
10. создание вида форм опроса в  формате Google-форме, для этого необходимо  каждому педагогическому работнику, заведующему создать Google-аккаунт для заполнения и доступа к такому виду форм;
11. создание пунктов для удобного сбора информации;
12. создание в таблице столбца «Ответы».

          После создания форм электронного сбора информации «Родительская почта «Колосок  знает  все!»» 2023 год проведена апробация на базе МДОБУ № 18. Апробация позволила выявить «слабые места» в электронной таблице. Усовершенствовали Google таблицы формулами подсчета «СВОД» посещаемости и заболеваемости воспитанников  на конец года.
Далее принято решение о реализации и тиражировании проекта среди педагогического коллектива МДОБУ № 18. Проведено консультирование работе с Google-таблицами.
[bookmark: _GoBack_Копия_1]Усовершенствовали работу электронных таблиц за счет выделения цветом графы «Посещаемость» и «СВОД»,  что сэкономило  время работы ответственного за подачу информации и позволило иметь доступ к данным всех заинтересованных сотрудников.

Цели и задачи проекта достигнуты в полной мере, процесс сократили на 53 мин.


	Ресурсы, привлеченные для ее реализации



	Финансовые затраты при реализации проекта не требуются, в проекте участвуют педагоги группы раннего возраста и узконаправленные специалисты ДОУ.

	Описание результата


	Вопрос задается анонимно (по желанию)
Специалист в свободное время подбирает информацию, и формирует ответ, вносит его в Google- таблицу "Ответы"
Родитель задает вопрос в удобное для него время


	Значение количественного (качественного) показателя


результата
	Процесс от получения вопроса/запроса от родителей до получения ими информации/ответа в соответствии запросом сократился до 53 мин.















	Наименование лучшей практики по содействию развитию конкуренции в субъектах Российской Федерации
	Бизнес-проект «Деловые мамы»

	Контактная информация исполнителей
	МБУ "Новокубанский Центр поддержки предпринимательства"
Алябьева Диана Игоревна — директор, тел. 8 (991) 080 37 83, e-mail: novcenter@ya.ru

	Краткое описание успешной практики



	Бизнес проект «Деловые мамы» — реализовался в рамках нацпроекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы».
Данный проект — важное событие для женщин Новокубанского района и ближайших муниципалитетов. Участниц ждал месяц активной работы и обучения, состоящий из 4-х блоков по развитию бизнеса, продвижению и личностному росту. Более 10 профессиональных спикеров рассказали как открыть свое дело.
Участницами проекта стали действующие и будущие женщины-предприниматели, а также девушки в декретном отпуске.
Тематические блоки проекта охватывают ключевые темы и компетенции, необходимые для успешного развития бизнеса:
1. «Создавай» — как построить образ деловой леди, как успешно совмещать дом, семью и свое дело;
2. «Продвигай» — какие инструменты продвижения бизнеса эффективны сегодня, как взаимодействовать с партнерами и целевой аудиторией;
3. «Приумножай» — как масштабировать бизнес, как стартовать в новой сфере;
4. «Действуй» — масштабное завершение проекта в формате бизнес-пикника. Три локации с бизнес-играми для формирования общности бизнес-сообщества в Новокубанском районе.

	Ресурсы, привлеченные для ее реализации



	К организации проекта привлечены трудовые ресурсы, выполняющие задачи проекта

	Описание результата


	Повысить интерес у женщин к предпринимательской деятельности
Улучшить понимание структур бизнеса

	Значение количественного (качественного) показателя


результата
	Бизнес-проект «Деловые мамы» посетили - 100 чел.



