



2

19.09.2019										№ 460
	

Об отпуске главы муниципального образования Новокубанский район  


В  соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 33 устава муниципального образования Новокубанский район,  Совет  муниципального  образования Новокубанский район р е ш и л:
1. Главе муниципального образования Новокубанский район  (далее – глава района) предоставляется ежегодный отпуск с сохранением денежного содержания, размер которого определяется в порядке, установленном трудовым законодательством для исчисления средней заработной платы. 
2. Ежегодный оплачиваемый отпуск главы района состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день. 
Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляется главе района продолжительностью 30 календарных дней.
Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день предоставляется главе района продолжительностью 15 календарных дней. 
3. Утвердить Положение о порядке и условиях предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главе района согласно приложению.  
4. Главе района по его письменному заявлению постановлением председателя Совета муниципального образования Новокубанский район может предоставлятся отпуск без сохранения заработной платы в порядке, установленном действующим трудовым законодательством.  
5. Решение Совета муниципального образования Новокубанский район от 17 декабря 2009 года № 1103 «Об отпуске главы муниципального образования Новокубанский район» считать утратившим силу. 
6. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя комиссии Совета муниципального образования Новокубанский район по нормотворчеству, развитию местного самоуправления, вопросам АПК и контролю В.В.Корнилова.
7. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования  путем размещения в специально установленных местах для обнародования муниципальных правовых актов администрации муниципального образования Новокубанский район.

	


Глава муниципального образования Новокубанский район

                                                            А.В.Гомодин
	


Председатель Совета муниципального
образования  Новокубанский район
                                         
 Е.Н.Шутов





УТВЕРЖДЕНО
решением Совета  муниципального образования Новокубанский район
					    от ______________ №______


Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главе муниципального образования Новокубанский район


[bookmark: sub_11]	1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, статьей 33 устава муниципального образования Новокубанский район и определяет порядок и условия предоставления дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главе муниципального образования Новокубанский район.
[bookmark: sub_12][bookmark: sub_21]	2. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день предоставляется главе муниципального образования Новокубанский район (далее – глава района) сверх ежегодного основного оплачиваемого отпуска в соответствии с графиком отпусков, который составляется не позднее, чем за 2 недели до наступления нового календарного года.
[bookmark: sub_22]	3. Ежегодные основной и дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день суммируются и предоставляются, как правило, одновременно. По желанию главы района, отпуск может предоставляться по частям, при этом продолжительность одной части предоставляемого отпуска не может быть менее 14 календарных дней.
[bookmark: sub_23]	4. О времени начала отпуска глава района должен быть уведомлен кадровым подразделением администрации муниципального образования Новокубанский район  не позднее, чем за две недели до его начала.
[bookmark: sub_31]	5. Продолжительность ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главы района составляет 15 календарных дней и не зависит от объема работы, степени напряженности труда, периодичности привлечения к выполнению своих трудовых обязанностей сверх нормальной продолжительности рабочего времени.
[bookmark: sub_33]	6. Оплата ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный рабочий день главе производится в пределах фонда оплаты труда.

Заместитель главы муниципального
образования Новокубанский район,
управляющий делами							       И.Е.Иванюга
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