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                                                         Протокол № 2
районной трехсторонней комиссии

по регулированию социально – трудовых отношений

Дата проведения:                                          Место проведения:

19 июня 2014 года                                         администрация муниципального

Время проведения:                                      образования Новокубанский район

15– 00 часов 

Председатель комиссии: Костина Наталья Васильевна
От администрации:
	Костина 

Наталья Васильевна


	-


	заместитель главы муниципального образования Новокубанский район по социальным вопросам;

	Афонина 
Екатерина Валерьевна 
	-
	заместитель главы муниципального образования Новокубанский район по финансово-экономическим вопросам, начальник финансового управления администрации муниципального образования Новокубанский район;

	Кусакин

Александр Викторович
	
	руководитель Государственного казенного учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Новокубанского района» (по согласованию);

	Софиенко 

Сергей Владимирович
	-
	начальник юридического отдела администрации муниципального образования Новокубанский район;

	Шевелев 

Валерий Александрович
	-
	начальник управления администрации муниципального образования Новокубанский район.


От профсоюза:

	Орехов
Юрий Александрович
	-
	председатель районного координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Новокубанский район;

	Гринева 

Раиса Николаевна 
	-
	экономист по труду, председатель профкома ОАО НЗКСМ;

	Переяслова 

Любовь Ивановна
	-
	председатель районной территориальной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ;

	Насырова 

Евгения Васильевна 
	-
	председатель Новокубанской районной организации профсоюза работников здравоохранения РФ;

	Мирошниченко 

Татьяна Алексеевна
	-
	председатель объединенного профкома работников торговли и потребкооперации.


От работодателей:

	Мисячкин 

Владимир Анатольевич 
	-
	председатель Некоммерческой организации «Территориальное объединение работодателей муниципального образования Новокубанский район», генеральный директор ООО «Первый асфальтный»

	Лавриенко 

Владимир Алексеевич
	-
	директор ООО «Нева»

	Гомодин 

Александр Владимирович
	-
	Директор МУП «Тепловое хозяйство»

	Скляров
Сергей Юрьевич 
	-
	начальник участка по работе с потребителями газа в Новокубанском районе ООО «Краснодаррегионгаз».

	Адаменко 

Николай Петрович 
	-
	директор ОАО «Ремтехника».


Сопредседатели:

	Костина 

Наталья Васильевна  
	-
	заместитель главы муниципального образования Новокубанский район по социальным вопросам

	Орехов
Юрий Александрович
	-
	председатель районного координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Новокубанский район;

	Мисячкин 

Владимир Анатольевич
	-
	председатель Некоммерческой организации «Территориальное объединение работодателей муниципального образования Новокубанский район», генеральный директор ООО «Первый асфальтный»


Секретариат:

	Ченский 

Виталий Владимирович
	-
	специалист I категории администрации муниципального образования Новокубанский район;

	Пивень 

Валентина Васильевна
	-
	директор ООО «Управление механизации».

	Братишкин 

Виктор Федорович
	-
	председатель территориальной районной организации профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ.


Приглашены для доклада: 

Лагунова Наталья Олеговна  - заместитель  директора ГКУ КК «Центр занятости населения Новокубанского района».

Филоненко Наталья Викторовна - начальник отдела экономики администрации муниципального образования Новокубанский район;

Бакута Наталья Вячеславовна - главный специалист отдела развития экономики и развития налоговой базы управления сельского хозяйства и продовольствия.

Повестка дня

1. О работе по обеспечению своевременной выплаты заработной платы в организациях агропромышленного комплекса Новокубанского района.
Докладчик:

Филоненко Наталья Викторовна - начальник отдела экономики администрации муниципального образования Новокубанский район.

Содокладчик: Бакута Наталья Вячеславовна - главный специалист отдела развития экономики и развития налоговой базы управления сельского хозяйства и продовольствия.

2. Об организации работы по содействию трудоустройству незанятых инвалидов в рамках государственной программы «Содействия занятости населения на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 7 октября 2013 года № 1144.

Докладчик:

Лагунова Наталья Олеговна  - заместитель  директора ГКУ КК «Центр занятости населения Новокубанского района».
1. О работе по обеспечению своевременной выплаты заработной платы в организациях агропромышленного комплекса Новокубанского района.

Докладчик:

Филоненко Наталья Викторовна - начальник отдела экономики администрации муниципального образования Новокубанский район.

При администрации муниципального образования Новокубанский район постоянно действует комиссия, на которой приглашаются для заслушивания работодатели и организации, имеющие задолженность по заработной плате.
Руководители заслушиваются на комиссии выясняются причины задолженности и рекомендуется устранить задолженность, при необходимости информация направляется на контрольно надзорные органы.

В 2014 году была выявлена задолженность 303 работникам на сумму более 2 мил. руб. Причина задолженности была не вовремя оформленные документы на кредит. Задолженность была погашена в кратчайшие сроки, информация на надзорные не направлялась.

Содокладчик: Бакута Наталья Вячеславовна - главный специалист отдела развития экономики и развития налоговой базы управления сельского хозяйства и продовольствия.

Перед весенними работами фермерские хозяйства приглашались в управление для общения по выше указанному вопросу. По фермерским хозяйствам нет замечаний по выплатам заработной платы, она выплачивается в установленные сроки 2 раза в месяц. Заработная плата в фермерских хозяйствах не опускается меньше 13000 руб. 
Члены комиссии задали вопросы:

Есть ли информация о серых заработных платах – такой информацией управление не обладает.

Дополнительно отмечено о работе работников без оформления и необходимости запрашивания данной информации с работодателей.
Отмечена важность выявления фактов такой работы и для работы центра занятости, и для бюджета района в целом.

Продолжить работу с пенсионным фондом и объяснять работодателям что неоформленные работники сейчас это пенсионеры  без пенсии в будущем.

2. Об организации работы по содействию трудоустройству незанятых инвалидов в рамках государственной программы «Содействия занятости населения на 2014-2016 годы», утвержденной постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 7 октября 2013 года № 1144.

Докладчик:

Лагунова Наталья Олеговна  - заместитель  директора ГКУ КК «Центр занятости населения Новокубанского района».

Постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 07.10.2013 года №1144 утверждена государственная программа Краснодарского края «Содействие занятости населения» на 2014-2016 годы.

Одним из мероприятий данной программы является организация работы по содействию трудоустройству незанятых инвалидов по двум направлениям:

1 .Возмещение затрат работодателей на оборудование (оснащение) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов в виде субсидий.

Субсидии предоставляются на возмещение затрат работодателей, связанных с приобретением, установкой и монтажом необходимого оборудования (оснащения) для создания новых или дооборудования имеющихся рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, в том числе в целях их модернизации. Субсидия предоставляется работодателю в размере фактически произведенных им затрат на эти цели, но не более 69 300 рублей на одно рабочее место.

В 2014 году Новокубанскому району выделены финансовые средства для возмещения затрат работодателей на оборудование (оснащение) рабочих мест для трудоустройства 8 незанятых инвалидов.

2.Возмещение затрат работодателей, на оплату труда инвалидов, принятых на работу по направлению службы занятости, в виде субсидий.

Субсидия перечисляется работодателю в размере фактически произведенных затрат на каждого принятого на работу инвалида по направлению центра занятости населения за фактически отработанное время

или объем выполненных работ, но не более установленного федеральным законодательством минимального размера оплаты труда с учетом страховых взносов в государственные внебюджетные фонды. Период возмещения затрат работодателя на оплату труда инвалидов не может превышать 3-х месяцев.

В 2014 году Новокубанскому району выделены финансовые средства для возмещения затрат работодателей на оплату труда 2 инвалидов, принятых на работу по направлению службы занятости.

По состоянию на 19 июня 2014 года проведена следующая работа по содействию трудоустройству незанятых инвалидов:

1.Возмещение затрат работодателей на оборудование (оснащение) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов в виде субсидий:

· получена субсидия в размере 69,0 тыс.рублей за трудоустройство 1 инвалида по профессии швея;

· в департамент труда и занятости населения Краснодарского края переданы документы для возмещения затрат за трудоустройство 2 инвалидов по профессии сторож и фотограф по 69,3 тыс. рублей за каждое рабочее место;

· согласовано с департаментом труда и занятости населения Краснодарского края трудоустройство 1 инвалида по профессии оператор ПК, готовятся документы для получения субсидии;

· готовятся документы для согласования с департаментом труда и занятости населения Краснодарского края по трудоустройству 1 инвалида по профессии швея.

Принять участие в мероприятиях по содействию трудоустройству незанятых инвалидов и получить субсидию могут работодатели независимо от организационно-правовой формы и формы собственности, за исключением государственных (муниципальных) учреждений.

По вопросам участия в Программе необходимо обратиться в государственное казенное учреждение Краснодарского края «Центр занятости населения Новокубанского района».

По адресу: г. Новокубанск, ул. Лермонтова, 41 «а», кабинет №6.

По телефону: 8(86195) 3 09 05, 3-35-69

	Заместитель главы муниципального образования Новокубанский район по социальным вопросам, сопредседатель районной трехсторонней комиссии
	Председатель районного координационного совета организаций профсоюзов муниципального образования Новокубанский район, сопредседатель районной трехсторонней комиссии
	Председатель Некоммерческой организации «Территориальное объединение работодателей муниципального образования Новокубанский район», сопредседатель районной трехсторонней комиссии

	_______ Н.В.Костина
	________ Ю. А. Орехов
	________В.А.Мисячкин


