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№ 562                                                от 20.07.2020
О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Новокубанский район от 24 декабря 2018 года № 1652 «Об утверждении Положения об оплате труда

 работников муниципальных учреждений муниципального образования Новокубанский район»
В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Новокубанский район п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования Новокубанский район от 24 декабря 2018 года № 1652 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Новокубанский район» (в редакции от 31 января 2019 года № 72, от 02 апреля 2019 № 359, от 25 декабря 2019 года № 1750, от 31 января 2020 года № 82) в приложении № 1 «Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Новокубанский район»:

1) пункт 5 статьи 4 дополнить абзацем следующего содержания:

«Определение стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет (включая руководителя) осуществляется комиссией соответствующего муниципального учреждения муниципального образования Новокубанский район. Состав и полномочия комиссии утверждаются локальным актом муниципального учреждения муниципального образования Новокубанский район.
Установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет (включая руководителя) осуществляется на основании приказа соответствующего муниципального учреждению муниципального образования Новокубанский район.»;
2) пункт 6 статьи 4 дополнить абзацем следующего содержания:
Установление ежемесячной надбавки за классную квалификацию аттестованных спасателей (включая руководителя) осуществляется на основании приказа соответствующего муниципального учреждения муниципального образования Новокубанский район.»;
3) подпункт «в» пункта 2 статьи 6 изложить в следующей редакции:

«в) в размере до 5 должностных окладов (включительно) – для работников - муниципального казенного учреждения «Аварийно–спасательный отряд муниципального образования Новокубанский район»;»;
4) статью 6 дополнить пунктом 5 следующего содержания:

«5) при формировании фонда оплаты труда муниципального казенного учреждения «Аварийно–спасательный отряд муниципального образования Новокубанский район дополнительно предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет - в размере 2 должностных окладов;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за классную квалификацию аттестованных спасателей - в размере 1 должностного оклада.».

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы муниципального образования Новокубанский район, начальника финансового управления администрации муниципального образования Новокубанский район Е.В.Афонину.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального обнародования путем размещения в специально установленных местах для обнародования муниципальных правовых актов администрации муниципального образования Новокубанский район.
Глава муниципального образования
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