ПРОТОКОЛ № 5
заседания районной межведомственной комиссии по охране труда

	Дата проведения:

            04 декабря 2015 год
	
	Время проведения: 15-00 часов

Место проведения: малый зал администрации района


Председательствует: Заместителя главы муниципального образования Новокубанский 

район по социальным вопросам Андрей Васильевич Цветков.
Приглашены: 
	1. 
	Софиенко 
Сергей Владимирович
	Начальник юридического отдела администрации муниципального образования.

	2. 
	Ченский 
Виталий Владимирович
	Специалист администрации муниципального образования Новокубанский район (секретарь комиссии).

	3. 
	Безуглый 
Сергей Дмитриевич
	Государственный инспектор труда государственной инспекции труда Краснодарского края.

	4. 
	Дудник 
Елена Витальевна
	Начальник отдела трудовых отношений охраны труда и взаимодействия с работодателями Государственного казенного учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Новокубанского района».

	5. 
	Орехов 
Юрий Александрович
	Председатель координационного совета по профсоюзной работе.

	6. 
	Чернов 

Антон Александрович
	Начальник отдела Государственного пожарного надзора по Краснодарскому краю.


	7. 
	Сахновецкий 

Николай Николаевич
	Главный специалист отдела растениеводства и продовольствия управления сельского хозяйства и продовольствия администрации муниципального образования Новокубанский район.

	8. 
	Шестаков 

Владимир Георгиевич
	Начальник инспекции Гостехнадзора по Новокубанскому району.

	9. 
	Алтухова 
Ольга Анатольевна
	Специалист эксперт ТО ТУ «Роспотребнадзора» по Краснодарскому краю в городе Армавире, Новокубанском, Успенском и Отрадненском районах.

	10. 
	Басанцева 
Валентина Ивановна
	Врач профпатолог МУЗ ЦРБ Новокубанского района. 



	11. 
	Лебедев 

Сергей  Иванович
	Старший инспектор Государственной инспекции безопасности дорожного движения по Новокубанскому району.


Повестка дня
1. О состоянии производственного травматизма, условий, охраны труда в организациях муниципального образования. 

Докладчик: Кусакин Александр Викторович – руководитель Государственного казенного учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Новокубанского района».

Заслушивается:

Генеральный директор ОАО ОПХ ПЗ «Ленинский путь» - Вербов Михаил Юрьевич 

Директор ФГУП «Урупское» - Мурашкин Анатолий Иванович 
ИП Войцеховский – Войцеховский Сергей Станиславович.
2. О состояние пожарной безопасности на объектах социальной сферы. 

Докладчики: 

Камынина Ольга Сергеевна – начальник отдела культуры администрации муниципального образования Новокубанский район.

Шинкаренко Александр Викторович – ведущий специалист администрации муниципального образования Новокубанский район.

Будана Татьяна Михайловна – инженер по охране труда МБУЗ ЦРБ Новокубанский

3. Об утверждении плана работы районной комиссии по охране труда на 2015 год.
Докладчик: Ченский Виталий Владимирович - специалист 1 категории администрации муниципального образования Новокубанский район
1. О состоянии производственного травматизма, условий, охраны труда в организациях муниципального образования. 

Докладчик: Кусакин Александр Викторович – руководитель Государственного казенного учреждения Краснодарского края «Центр занятости населения Новокубанского района».

За истекший период 2015 года зарегистрировано 6 несчастных случаев, в результате которых 2 человека погибли, а 5 работников (в том числе 1 женщина) получили травмы. Четыре травмы лёгкой степени тяжести и одна тяжелой.
Уровень производственного травматизма в 2015 году практически с аналогичным периодом 2014 года, когда было зарегистрировано 9 несчастных случаев, в результате которых 8 человек (в том числе 4 женщины) получили травмы лёгкой степени тяжести, и 1 человек был травмирован с тяжелыми последствиями. Однако, в 2014 году не было смертельных и групповых несчастных случаев.
В организациях Новокубанского района травматизм по отраслям распределился следующим образом:
Наибольшее число пострадавших - 6 человек зарегистрировано в аграрно-промышленном комплексе (далее - АПК).
В сельскохозяйственных предприятиях в ОАО ОТ IX племзавод «Ленинский путь», ОАО «Конный завод «Восход», ЗАО КСГ1 «Кубань» и ФГУП «Урупское» зарегистрировано четыре несчастных случая - один со смертельным исходом, один с тяжёлой травмой, один с травмой лёгкой степени тяже​сти и один групповой в котором 2 пострадавших травмами лёгкой степени тяжести. Всего, в результате несчастных случаев в организациях АПК один работник погиб и 4 получили травмы различными степенями тяжести.
Один случай со смертельным исходом зарегистрирован у индивидуального предпринимателя Войцеховский С.С. в обрабатывающем производстве.
Один случай с травмой лёгкой степени тяжести, зарегистрирован в учреждении здравоохранения МБУЗ Центральная районная больница Новокубанского района — пострадала женщина.
Кроме того, за истекший период 2015 года в Новокубанском районе произошло два групповых несчастных случая с раоотниками обособленных структурных подразделениях организаций АПК, осуществляющих деятельность на территории Новокубанского района, но зарегистрированных в других муниципальных образованиях:
· в результате дорожно-транспортного происшествия пострадали семь работников предприятия им. П.Я. Штанько АО фирма «Агрокомплекс» им. Н.И. Ткачева,
· в ООО «Производственная компания» Наш Продукт» в результате возгорания газового баллона получили ожоги два человека.
Еще раз обращаю внимание, что все пострадавшие - жители нашего
района.
За отчетный период не зарегистрировано несчастных случаев с несо​вершеннолетними работниками.
Не допущено производственных травм в организациях производства газа и электроэнергии; строительства; торговли; транспорта и связи; финансовой деятельности; государственного управления; предоставления прочих коммунальных, социальных и персональных услуг.
За истекший период 2015 года зарегистрированы 2 несчастных случая со смертельным исходом в ОАО ОПХ племзавод «Ленинский путь» и у индивидуального предпринимателя Войцеховского С.С. в результате которого погибло по одному человеку. Еще раз отмечу, что в 2014 году смертельных несчастных случаев зарегистрировано не было.
В ОАО ОПХ ПЗ «Ленинский путь» 06 августа 2015 года в 08 час. 00 мин. тракторист - машинист сельскохозяйственного производства пришел на работу в отделение, где от управляющего отделением получил задание по трамбовке силосной массы на территории МТФ №1, после чего был доставлен на территорию МТФ N2 1 служебным транспортом в распоряжение управляющей МТФ № 1. После устного целевого инструктажа тракторист приступил к выполнению работы по трамбовке силосной массы на силосохранилище фермы на тракторе. После обеденного перерыва в 13 часов 15 минут в момент очередного проезда тракторист допустил съезд в правую сторону с вершины силосохранилища через край сооружения, вследствие чего трактор опрокинулся на крышу. В результате опрокидывания и смятия кабины под весом трактора механизатор был зажат в кабине трактора. Прибывшие врачи скорой помощи констатировали его смерть.
Согласно заключения эксперта смерть тракториста наступила в результате причинения ему тупой травмы грудной клетки: сдавление между тупыми поверхностями в кабине транспортного средства с повреждением рёбер и лёгких.
Вид происшествия - Воздействие других неклассифицированных
травмирующих факторов.
По мнению комиссии основной причиной несчастного случая явилась неудовлетворительная организация производства работ, выразившаяся в том, что должностное лицо не разработало технологическую документацию (карту) для выполнения работ при закладке силоса, нарушив тем самым ст.
211.21 Трудового кодекса РФ. п. 2.1. Правил по охране труда в растениеводстве, п. 3.11 Правил по охране труда в животноводстве.
Кроме того, были сопутствующие причины, такие как
· нахождение пострадавшего в состоянии алкогольного опьянения (по результатам дополнительного исследования в крови от трупа тракториста обнаружен этиловый спирт 5,8 промилле);
· и прочие, а именно отсутствие контроля должностным лицом за соблюдением трактористами трудовой и транспортной дисциплины, их работой на линии.
У индивидуального предпринимателя Войцеховского С.С. несчастный случай произошел 28 сентября 2015 года. В 8 час. 30 мин водитель по заданию индивидуального предпринимателя на грузовом-бортовом автомо​биле выехал в г. Краснодар, чтобы доставить товар. По данным организации, принимавшей товар, водитель прибыл в 15час.19 мин., разгрузился и убыл в г.Новокубанск в 16 час. 03 мин. В районе ст. Тбилисской, по неустановленным причинам, водитель произвел остановку и при переходе через дорогу в неустановленном месте был сбит автомобилем.
Водитель находился на лечении в ГБУЗ «Научно-исследовательский институт - Краевая клиническая больница №1 имени профессора С.В.Очаповского с 29.09.2015 г с диагнозом черепно-мозговая травма, ушиб головного мозга тяжелой степени, левосторонний пневмоторакс, ушиб сердца, оперированный разрыв брыжейки тонкого кишечника, оскольчатый перелом боковых масс крестца справа, боковых масс крестца слева, разрыв левого крестцово-подвздошного сочленения, лонного сочленения. Разрыв уретры. Перелом поперечных отростков Ь4, Ь5 позвонков справа. Ушибы, ссадины головы, туловища, конечностей. Повреждения здоровья пострадавшего относятся к категории тяжелых. 18.10.2015 г. водитель от полученных травм скончался.
Вид происшествия - Транспортные происшествия. Причины несчастного случая- нарушение правил дорожного движения. Производство об административном правонарушении в отношении водителя, допустившего наезд на пострадавшего прекращено.
Несчастный случай с тяжелым исходом произошел в ОАО «Конный завод «Восход» 26 июня 2015 года. Данный случай, его причины и последствия мы уже рассматривали на комиссии. На сегодняшний день работник из организации уволился.
Для сравнения - в прошлом 2014 году так же был зарегистрирован один несчастных случай с тяжелым исходом в сельскохозяйственной организации (ООО «Новатор»).
Расследование группового несчастного случая с травмами лёгкой степени тяжести в ФГУП «Урупское», где в дорожно-транспортном происшествии пострадало два человека, не завершено.
Анализируя состояние производственного травматизма в организациях района в 2015 году необходимо отметить, что основными причинами травм стали:
· неудовлетворительная организация производства работ;
· нарушение правил дорожного движения;
· непредсказуемое поведение животного;
· прочие причины, квалифицированные по материалам расследования несчастных случаев.
Анализ зависимости несчастных случаев от возраста пострадавших показал что в 2015 году травмированы 3 человека (это 42,9 %) в возрасте до 30 лет. В остальных случаях пострадавшие распределились по одно-
му в каждой возрастной группе:
от 31 до 40 – 1 чел

от 41 до 50– 1 чел

от 51 до 60– 1 чел

от 61 до 70– 1 чел
Заслушаны:

Генеральный директор ОАО ОПХ ПЗ «Ленинский путь» - Вербов Михаил Юрьевич 
Расследование закончено, выявлены виновные лица главный зоотехник – не разработал технологическую инструкцию  по закладке силоса, управляющий фермы не осуществляла контроль. В качестве мер предупреждения работников ознакомили с инструкциями по охране труда. В данный момент материалы переданы в следственный комитет и решается вопрос о возбуждении уголовного дела.
Директор ФГУП «Урупское» - Мурашкин Анатолий Иванович 
По результатам несчастного случая проведено расследование, оказана материальная помощь обоим пострадавшим, автоэлектрик уже вышел на работу, механик еще находится на лечении. Вины работников не выявлено. Причина аварии выезд на полосу автомобиля двигавшегося во встречном направлении. Водитель данного автомобиля был в состоянии алкогольного опьянения.

ИП Войцеховский – Войцеховский Сергей Станиславович.
По факту несчастного случая проведено расследование. Семье оказана материальная помощь, будет оказана помощь в подготовке документов.
Решили:
1Информацию о состоянии производственного травматизма в организациях муниципального образовании Новокубанский район в 2015 года принять к сведению.
2. Рекомендовать заместителю главы муниципального образования Новоку- банскии район, начальнику управления сельского хозяйства и продовольствия Новокубанского района А.Н. Махринову принять предупредительные меры по недопущению несчастных случаев в подведомственной отрасли экономики, а именно тематические планерные совещания, выборочные контрольные мероприятия, информационные письма работодателям и другие 
Рекомендовать председателю Новокубанской территориальной организации профсоюзов работников АПК Ю.А. Орехову проводить мероприятия с работниками организаций, направленные на пропаганду безопасности труда, снижению производственного травматизма.
· Работодателям независимо от организации организационно-правовых форм и форм собственности рекомендовать:
· Принимать меры по профилактике производственного травматизма в ор​ганизации;
· Своевременно проводить обучение работников и специалистов безопасным приемам и методам работы и оказанию первой помощи пострадавшим на производстве в соответствии со ст. 212 Трудового кодекса РФ, ГОСТа 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда», постановления Минтруда и Минобразования РФ № 1/29 от 13.01.2003 г. «О порядке обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации».
· Проводить специальную оценку условий труда в организации в соответ​ствии со ст. 212 Трудового кодекса РФ и Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
· Проводить дни охраны труда в организации в соответствии с методическими рекомендациями по проведению дней охраны труда, утвержденных департаментом труда и занятости населения Краснодарского края от 19 ноября 2012 года;
· Внедрять в организации новую технику и технологии, применять передовой опыт в области промышленной безопасности и охраны труда.
· Информацию о травматизме в районе опубликовать в СМИ.
2. О состояние пожарной безопасности на объектах социальной сферы. 

Докладчики: 

Камынина Ольга Сергеевна – начальник отдела культуры администрации муниципального образования Новокубанский район.
Одним из основных направлений в организации работы учреждений культуры муниципального образования Новокубанский район является обеспечение пожарной безопасности. В 35 учреждениях культуры установлены системы автоматической пожарной сигнализации

-во всех учреждениях культуры разработаны планы эвакуации людей при пожаре и чрезвычайной ситуации; 

-в учреждениях культуры таких как МКУК «Верхнекубанский КДЦ», МКУК «Прочноокопский КДЦ», МОБУДОД «Детская музыкальная школа» ежеквартально проводятся плановые учебные тренировки о действиях при возникновении пожара;

- приказами директоров учреждений культуры (Лаптиевой С.В., Серебренниковым С.Ю., Евсеевым Д.А., Никитиной Г.Н., Карпуниной Л.К., Карениной М.В., Сотниковой И.М., и др.) назначены ответственные лица за состояние пожарной безопасности и исправное состояние средств пожаротушения в структурных подразделениях;

- утверждены графики эвакуационных тренировок персонала и посетителей на случай пожара и чрезвычайных ситуаций;

-35 чел. прошли обучение по программе пожарно-технического минимума, имеют удостоверения:

МКУК «Верхнекубанский КДЦ» - 8 чел.

МКУК «Ковалевский КДЦ» - 3 чел.

МКУК «Ляпинский КДЦ» - 1 чел.

МКУК «Новосельский КДЦ» - 3 чел.

МБУК «Новокубанский КДЦ» им. Наумчиковой В.И. – 1 чел.

МКУК «Прочноокопский КДЦ» - 2 чел.

МКУК «Советский КДЦ» - 9 чел.

МОБУДОД «Детская художественная школа» - 2 чел.

МБУК «Новокубанский парк культуры и отдыха» - 2 чел.

МБУК «Новокубанский краеведческий музей» - 2 чел.

МОБУДОД «Детская музыкальная школа» - 2 чел.

- проведена проверка первичных средств пожаротушения на предмет их сроков годности и работоспособности. Учреждения культуры муниципального образования Новокубанский район укомплектованы           на 97,8%; проводятся практические занятия с работниками по правилам пользования огнетушителями;

- в МКУК «Верхнекубанский КДЦ», МКУК «Новосельский КДЦ», МБУК «Новокубанский краеведческий музей», МОБУДОД «Детская музыкальная школа» разработаны и утверждены инструкции по пожарной безопасности в соответствии с «Правилами противопожарного режима РФ» 

( утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 года №390);

- проводятся вводный, повторный и внеплановый инструктажи с работниками по пожарной безопасности с обязательной росписью в журналах инструктажей;

- 13 учреждений культуры оснащены системой водяного пожаротушения:

МКУК «Бесскорбненский КДЦ» -1

МКУК «Верхнекубанский КДЦ» - 1

МКУК «Новосельский КДЦ» - 1

МКУК «Прочноокопский КДЦ» - 1

МКУК «Советский КДЦ» - 4

МБУК «Новокубанский краеведческий музей» - 1

МБУК «Новокубанская городская библиотечная система» - 3

МОБУДОД «Детская музыкальная школа» - 1

- 8 учреждений культуры оснащены пожарными водоемами:

МКУК «Бесскорбненский КДЦ» -1

МКУК «Ляпинский КДЦ» - 1

МКУК «Новосельский КДЦ» - 2

МБУК «Новокубанский КДЦ» им. Наумчиковой В.И. – 2

МКУК «Прочноокопский КДЦ» - 1

МБУК «Новокубанский парк культуры и отдыха» - 1

- ежеквартально проводятся проверки противопожарного состояния структурных подразделений;

- регулярно проверяются пути эвакуации на предмет захламления и загромождения;

- заключены договора на техническое обслуживание автоматической пожарной сигнализации со специализированными организациями:

МКУК «Новосельский КДЦ»- ООО «Марс», ООО «Евромост»

МКУК «Верхнекубанский КДЦ» - «Гелиос» ИП Шкарлупин А.Н.

МКУК «Прочноокопский КДЦ» - «Гелиос» ИП Шкарлупин А.Н.

МОБУДОД «Детская музыкальная школа» - «Гелиос» ИП Шкарлупин А.Н.

-по состоянию на 01 декабря 2015 года учреждениями культуры муниципального образования Новокубанский район для обеспечения пожарной безопасности освоено – 557.08 т.р. из них:

МКУК «Бесскорбненский КДЦ» - 21.4 т.р.

МКУК «Верхнекубанский КДЦ» - 33.25 т.р.

МКУК «Ковалевский КДЦ» - 123.74 т.р.

МКУК «Новосельский КДЦ» - 116 т.р.

МБУК «Новокубанский КДЦ» им. Наумчиковой В.И. – 150 т.р.

МКУК «Прикубанский КДЦ» - 28.8 т.р.

МКУК «Прочноокопский КДЦ» - 33.6 т.р.

МОБУДОД «Детская художественная школа» - 0.8 т.р.

МБУК «Новокубанский парк культуры и отдыха» - 1.8 т.р.

МБУК «Новокубанский краеведческий музей» - 2.79 т.р.

МБУК «Новокубанская городская библиотечная система» - 2 т.р.

МОБУДОД «Детская музыкальная школа» - 42.9 т.р.

- отделом культуры администрации муниципального образования Новокубанский район был издан Приказ № 61 от 23 ноября 2015 года «Об обеспечении пожарной безопасности при подготовке и проведении новогодних мероприятий» в целях предупреждения чрезвычайных ситуаций, обеспечения безопасности зрителей и сотрудников при проведении новогодних и рождественских мероприятий в учреждениях культуры, искусств и кинематографии Краснодарского края, сохранения материальных ценностей. Основные пункты приказа: 

1. использовать помещения, обеспеченные не менее чем двумя эвакуационными выходами, не имеющие на окнах решеток и расположенные не выше второго этажа; 
2. иллюминацию выполнять с соблюдением правил технической эксплуатации электроустановок. При использовании электрической осветительной сети без понижающего трансформатора на ёлке применять гирлянды с последовательным включением лампочек напряжением до 12 вольт мощность которых не должна превышать 25 Вт;

3. при обнаружении неисправности в иллюминации (нагрев проводов, мигание лампочек, искрение и т.п.) немедленно её обесточить;

4. провести внеплановую проверку систем автоматической пожарной сигнализации, оповещения и управления эвакуации людей при пожаре, внутреннего противопожарного водоснабжения, первичных средств пожаротушения на предмет их сроков годности и работоспособности;

5. провести практические занятия с дежурным персоналом задействованным в мероприятиях, по правилам пользования огнетушителями;

6. организовать перед началом мероприятия осмотр всех помещений и запасных выходов на предмет готовности их в противопожарном отношении и в обеспечении первичными средствами пожаротушения;

7. заблаговременно сообщить в местную пожарную охрану дату и время проведения новогодних мероприятий

8. запретить:

- применение пиротехнических изделий внутри помещений;

- проведение массовых мероприятий при неисправных или выключенных противопожарных устройствах и отсутствии первичных средств пожаротушения;

- проведение мероприятий при запертых распашных решетках на окнах помещений, в которых они проводятся;

- проводить огневые, покрасочные и другие пожароопасные и взрывопожароопасные работы;
- уменьшать ширину проходов между рядами и устанавливать в проход дополнительные кресла, стулья и т.п.;

- применять дуговые прожекторы, свечи и хлопушки, устраивать фейерверки и другие световые пожароопасные эффекты, которые могут привести к пожару.

До 11 декабря 2015 года учреждениями культуры муниципального образования Новокубанский район будут разработаны целевые программы, направленные на обеспечение пожарной безопасности объектов культуры.

В учреждениях культуры муниципального образования Новокубанский район приняты исчерпывающие меры по организации мероприятий по усилению противопожарной защиты объектов культуры. Претензии и предписания органов пожарного надзора в 2015 году не выписывались.
Шинкаренко Александр Викторович – ведущий специалист администрации муниципального образования Новокубанский район.
Довожу до вашего сведения, что в 2015 году выделены денежные средства в сумме 2 065 000,00 рублей в рамках исполнения муниципальной программе муниципального образования Новокубанский район «Обеспечение безопасности населения», на выполнение мероприятий по обеспечению пожарной безопасности муниципальных образовательных учреждений:
	№
п/п
	Наименование
образовательного
учреждения
	Выполнение работ
	Сумма,
рублей

	1.
	МОБУГ № 2 г. Новокубанска
	Установка АПС
	697943,76

	2.
	МОБУООШ № 31 ст. Бесскорбной
	Установка резервуара для наружного противопожарного водоснабжения
	470 000,00

	3.
	МОБУСОШ № 14 х. Марьинского
	Установка люков
	40000,00

	
	
	Обработка кровли Обработка косоуров
	18230,24

	4.
	МОБУООШ № 24 х. Северокавказского
	Обработка кровли
	36000,00

	5.
	МОБУСОШ № 18 х. Родниковского
	Обработка кровли
	28220,00

	
	
	Перезарядка огнетушителей
	4400,00

	6.
	МОБУСОШ № 15 с. Ковалевского
	Монтаж автоматической пожарной сигнализации
	119635,00

	7.
	МОБУСОШ № 6 п. Прогресс
	Ремонт автоматической пожарной сигнализации
	85804,63

	8.
	МОБУСОШ № 1 г. Новокубанска
	Обработка лестничные марши
	34209,37

	
	
	
	

	9.
	МДОАУ№ 3
	Перезарядка огнетушителей
	4258,00

	10.
	МДОБУ № 5
	Перезарядка огнетушителей
	3870,00

	11.
	МДОБУ № 18
	Установка противопожарных люков
	37272,00

	12.
	МДОБУ № 13
	Установка противопожарных люков, с лестницами
	62157,00

	13.
	МДОБУ № 7
	Обработка деревянных конструкций
	45000,00

	14.
	МДОАУ № 11
	Установка АПС
	65000,00

	
	
	Установка противопожарных
	80000,00

	
	
	преград
	

	
	
	Обработка деревянных конструкций
	45000,00

	15.
	МДОБУ № 36
	Установка молниезащиты
	30000,00

	16.
	МДОБУ № 30
	Обработка кровли
	33000,00

	17.
	МДОБУ № 26
	Обработка кровли
	13000,00

	18.
	МДОБУ № 8
	Противопожарная дверь
	40000,00

	19.
	МДОБУ № 43
	Обработка кровли
	72000,00

	Итого:
	2 065 000


В настоящее время в соответствии с внесенными в 2012 году изменениями в Федеральный Закон от 22 июля 2008 № 12Э-ФЗ «Технический регламент о требованиях к пожарной безопасности», вступивший в силу 13 июля 2014 года к системам автоматического пожаротушения и системам пожарной сигнализации, подачи светового и звукового сигналов при срабатывании АПС на приемно-контрольное устройство и дальнейшей передачи сигнала на пульт «01» в помещение дежурного пожарной части, направлены письма администрацией муниципального образования Новокубанский район начальнику ФГКУ «1 отряд ФПС по Краснодарскому краю» А.А.Абрамьянц от 04 сентября 2015 года № и/129-4815/15-02-01 «Об установке оборудования», начальнику Главного управления МЧС Росси по Краснодарскому краю генерал-майору внутренней службы А.Г.Казликину от 23 сентября 2015 года № и/129-5161/15-02-01 «Об установке оборудования» по установке и подключению образовательных учреждений к альтернативному оборудованию системы «Мираж» ймеющейся в муниципальном образовании Новокубанский район для подачи светового и звукового сигнала на пульт подразделения пожарной охраны с обслуживанием 3 000,00 рублей в месяц за одно образовательное учреждение, но положительного решения пока не получено в связи с изучением настоящего вопроса краевой прокуратурой.
Для установки оборудования ПАК "Стрелец-Мониторинг" в 69 муниципальных образовательных учреждениях подрядными организациями ООО "ТСКОМ", ООО "ЮЦТБ", СПМ-23 г. Краснодара потребуется в 2016 году 8 418 000,00 рублей (из расчета установки в одном учреждении 122 000,00 рублей), с последующим обслуживанием 5 000,00 рублей в месяц за одно образовательное учреждение.
Будана Татьяна Михайловна – инженер по охране труда МБУЗ ЦРБ Новокубанский

Согласно предписанию отдела надзорной деятельности Новокубанского района от 16 марта 2011 года и решением Новокубанского районного суда Краснодарского края от 25 апреля 2011 года по данному предписанию было выявлено 409 пунктов нарушений требований пожарной безопасности. На 4 декабря 2015г. было выполнено 177 пунктов, согласно предписания отдела надзорной деятельности № 153/1/1-278 06 ноября 2015г. необходимо выполнить 263 пункта по обеспечению пожарной безопасности Центральной больницы.
Постановлением Муниципального образования Новокубанский район № 1095 от 11.11.2015г. была утверждена программа на 2016г. «Обеспечение пожарной безопасности в здравоохранении» объем финансирования составляет 12 243 200.00 руб.
Хочется верить, что действительно данная сумма будет в полном объеме выделена для ЦРБ в 2016г. на устранение нарушений правил пожарной безопасности.
Прошлая практика показывает, утверждая программы по пожарной безопасности, далее в целях корректировки данных программ, уменьшают суммы так например:
в 2012 году была утверждена сумма 1 000 000,00 руб. - выделено 500 000.00 руб.,
2013г была утверждена сумма 4252000,00—выделено 1 500 00,00 руб. вскоре из этой суммы было снято 349 000.00 руб., в итоге программа была выполнена не полностью -1151 000.00руб.
2014г 3 313 .000.00 руб.-1 500 000.00руб.
2015г. 1 500 000.00руб.-1 500 000руб.
Новокубанский районный суд Краснодарского края определил:
- предоставить МБУЗ ДРБ отсрочку исполнения решения районного суда от 04.08.2014г. по устранению требований пожарной безопасности в МБУЗЦРБ в срок до 31.12.2015г.
Администрация МБУЗ ЦРБ подала заявление об отсрочке исполнения судебного решения от 04. 08.2014г. до 01.мюля 2016г.
Решили:

1. Информацию о состояние пожарной безопасности на объектах социальной сферы принять к сведению.
2. Организациям социальной сферы:

- обеспечить выполнение предписания контрольно-надзорных органов.

- обеспечить выполнение законодательства по пожарной безопасности.

Заместитель главы муниципального

образования Новокубанский 

район по социальным вопросам





          А.В.Цветков

Секретарь районной  межведомственной 

комиссии по охране труда                                                                            В.В.Ченский                      
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